DIGA
FACTORY

(Junior) Projekt Manager:in (m/w/d)

Die DiGA Factory ist ein Joint Venture von fiinf Unternehmen mit dem Ziel digitale Gesund-
heitsanwendungen (DiGAs) und digitale Innovationen in das deutsche Gesundheitswesen zu bringen. Wir
decken dabei das gesamte Spektrum von der Ideenfindung tliber Zertifizierung und Erstattung bis zum
erfolgreichen Markteintritt ab. Dabei entwickeln wir mit viel Kreativitat, Leidenschaft und Kenntnis des
deutschen Gesundheitswesens mafdgeschneiderte Losungen fiir und mit unseren Kunden und Partnern.

Jedes Mitglied der DiGA Factory bringt unterschiedliches Fachwissen, geschiftliche Hintergriinde und
Netzwerke in die DiGA Factory und unsere Projekte ein. Kontinuierlich méchten wir unser Team nun
erweitern und suchen zum nachstmoéglichen Zeitpunkt Verstirkung im Projektmanagement und in der
Kundenberatung. Die Stelle als (Junior) Projekt Manager:in ist an unserem Standort in Berlin-Mitte
angesiedelt.

Aufgabenprofil

Recherchen und Analysen

(Selbststandiges) Projektmanagement und Koordination von Kundenprojekten
Unterstiitzung bei der Beratung von Kunden, darunter globale Konzerne und Start-Ups
Erstellung von Prasentationen und Angeboten

Unterstiitzung bei der Planung und Durchfithrung von Workshops und Meetings
Dokumentation von Projekten, Meetings und Prozessen

Was wir suchen

Hochschulabschluss in Gesundheitsmanagement, Public Health, Digital Health oder vergleichbares
Arbeitserfahrung in der Gesundheitsbranche, vorzugsweise in Digital Health

Erfahrung im Projektmanagement und in der Beratung

Eigenstindiges Arbeiten, Initiative und hohe Teamféahigkeit

Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Leidenschaft fiir die Mitgestaltung digitaler Gesundheitsversorgung

Begeisterung fiir den Aufbau eines dynamischen Unternehmens

Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

Was wir bieten

Unbefristete Vollzeitstelle mit Wachstumspotential

Ein kreatives, dynamisches Umfeld mit viel Gestaltungsspielraum

Hybride Arbeitsweise mit einem Biiro im Herzen von Berlin und der Moglichkeit von Homeoffice
Auflergewohnliches Expertenumfeld mit vielfiltigen personlichen Fort- und Weiterent-
wicklungsmoglichkeiten

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige, gerne kreative Bewerbung an

Monika Rimmele, Chief Operating Officer, monika@digafactory.de

Veroffentlicht am 29. September 2022.
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